ERES UNICO,
SE EXITOSO.

(CONGURSD DOCENTE INTERESCOLAR )
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IV.

RETO UCAL:
BASES DEL CONCURSO

Objetivo:

El objetivo es incentivar el pensamiento creativo, analitico y el trabajo en equipo
mediante la resoluciéon de un reto propuesto por la empresa uDocz. Buscamos
soluciones innovadoras y practicas que puedan tener un impacto positivo en la
ensenanza y el aprendizaje de los estudiantes.

¢Por qué participar?

A. Tendras la posibilidad de ganar becas en Educacién Continua de UCAL valorizadas
en hasta S/ 34,000 soles (Cursos, Diplomas o Maestria).

B. Desarrollaras soluciones innovadoras para un desafio real, apalancado en un
modelo educativo Unico y podras verlas hechas realidad, asi contribuiras con la
educacion de miles de estudiantes.

C. Aprender y ampliar tu red profesional con otro colegas educadores y/o reconocidos
profesionales del campo.

¢Quiénes participan?
Esta dirigido para docentes de educacion basica de primaria y secundaria.
Dinamica del Concurso

ETAPA 1.- ENTREGA DEL CASO

« Elequipo participante debera registrarse en la web oficial del concurso, completando
todos los campos obligatorios de inscripcion.

« uDoczrealizara la presentacion del reto a través un video que contempla informacion
importante para el desarrollo del reto.

+ Se hara una breve explicacion de las bases del concurso.

ETAPA 2.- RESOLUCION Y ASESORIA

« Por lo menos uno de los miembros del equipo debera haber participado de los talleres
virtuales que UCAL colgara en la web oficial del concurso para usarse como referencia
durante el desafio.



+ Resolucién de dudas a través del correo colegios@ucal.edu.pe. La empresa aliada tiene
48 horas para responder las consultas.

ETAPA 2.- FINALISTAS

« Los docentes trabajaran en la solucion del reto creativo planteado por la Empresa

considerando los siguientes conceptos:
o |dea creativa de la resolucion del reto.
o Pensamiento analitico y viabilidad de la solucion.
o Conclusiones y recomendaciones.

- Cada equipo debera presentar la propuesta de solucion del reto de manera digital
con un video de no mas de 3 minutos de duracién (formatos .mp4 .mpeg) con la
propuesta de resolucion del caso y un trabajo escrito de no mas de 5 paginas en Word
(para mas detalles de formato ver Anexo 1) los cuales deberan ser enviados al mail
colegios@ucal.edu.pe

« Los equipos seran evaluados por un jurado calificador en base al video y al trabajo
escrito y conforme a las rubricas del concurso (ver Anexo 2).

« Los 3 grupos semifinalistas recibiran un correo con instrucciones para la siguiente etapa
y la lista sera publicada en la web oficial del concurso.

ETAPA 2.- GANADORES

« Cada equipo debera presentar un power point con la resolucion del caso que presentara
frente al jurado calificador.

« Luego de la deliberacion, el jurado expondra los criterios de eleccion y anunciaran a los
ganadores del concurso.

El Jurado Calificador: Estara compuesto por tres autoridades académicas de UCAL y
un representante de la marca.

. Bases y Condiciones

« Docentes de Educacion Basica Nivel primaria y/o secundaria del mismo centro
educativo donde labora.
- El caso debera ser resuelto por los mismos integrantes del equipo
- Elnumero de integrantes por equipo son 2 participantes, docentes de educacion
basica nivel primaria y/o secundaria.
« La presentacion de la resolucion del reto no debe:
o Ser de caracter violento o bélico.
- Fomentar la violencia fisica o psicolégica.
- Emplear palabras, sonidos o imagenes ofensivas y obscenas



« Esta prohibido que un miembro de la universidad brinde asesoria a la presentacion
de la resolucion del reto.

- Para que el equipo se considere inscrito oficialmente, debe registrarse en las
fechas establecidas en la web oficial del concurso completando todos los campos
obligatorios de la inscripcidn.

- Paralaresolucion del reto, se les brindara membresias premium gratuitas a todos
los participantes. Una vez inscritos recibiran sus credenciales de uDocz en las
préoximas 48 horas.

VI. Cronograma

PROGRAMA FECHA DE ACTIVIDAD UBICACION
Registro y cierre de Inscripcion 22/04 al 01/07 Web oficial del concurso
Capacitaciones virtuales 22/04 al 07/07
Recepcion de videos (3 min) 31/07 (hasta las 23:59 p.m) | Web oficial del concurso
Selecciony puplicacién 02/09 Web oficial del concurso
de los finalistas
" promiacicn el ganador 14/09 oL
Publicacion del equipo ganador 16/09 Web oficial del concurso

VII. Premios
Los premios son diferenciados para los grupos Finalistas y para el grupo Ganador.

FINALISTAS

PREMIOS FINALISTAS GANADOR

Becas en educacion continua
valorizadas en hasta S/ 12,000 soles
a cada miembro del equipo (Cursos
o Diplomas incluyendo Coaching)

+ Membresia uDocz anual gratis

Becas en Maestria valorizadas

en hasta S/ 34,000 soles a cada
miembro del equipo + Membresia
uDocz anual gratis

Equipo




CONDICIONES APLICABLES

« El premio no podra ser transferible.

- Labeca no sera otorgado en efectivo bajo ninguna circunstancia debido a que se
trata de un crédito para el pago de los derechos de ensefnanza.

« El premio solo podra ser utilizado hasta un ano después de recibir el premio
(Setiembre 2025) pasado dicho tiempo el premio queda sin efecto.

+ Los beneficios del premio de este concurso no son acumulables con otros
beneficios, precios o descuentos a los que puedan acceder los participantes que
resulten ganadores.

« Para que el premio sea efectivo deberan gestionar su ingreso al Programa de
Educacién Continua.

« Cumplir con los requisitos de admisién solicitados por el Programa de Educacioén
de Continua, para acceder al diploma y/o maestria.

Anexo 1: Formato Word

Titulo

Describir la oportunidad de mejora (1 pagina maximo)

Describir los cambios/modificaciones/adiciones que se realizara de acuerdo al tema
seleccionado. (2 paginas maximo)

- Nuevas funcionalidades

- Marca

- Data

Indicar qué realizaria cada integrante desde la profesion elegida. (1 pagina maximo)

Anexo 2: Rubricas de evaluacion

Todos podran tener hasta 25 puntos maximos.

La ponderacion de las evaluaciones sera la siguiente: %
Jurado Académico (2): 30%
Jurado Experto (2): 40%

Brand Manager de la empresa aliada: 30%




Criterio

1(No logrado)

3 (En proceso)

La presentacion

Lasideas estan

4 (Logrado)

Lasideas estan

5 (Sobresaliente)

Lasideas estan

) Lapresentacion carece | tiene unaestructura presentadas de bien desarrolladas perfectamente
Claridad y de organizaciéony basica pero carece de maneraclaray y se presentan de organizadasy se
1 Coherencia claridad. Lasideasson |  coherencia. Algunas organizada, aunque manera coherente. presentan de manera
del Argmuento | confusasy dificilesde | ideas estan presentes, | puede haberalgunas La argumentacion es coherente y persuasiva.
seguir. peronosedesarrollan | inconsistencias enla claray gica. La argumentacion es
adecuadamente. argumentacion. solida y convincente.
Se presentan . Se presentan ideas
No se presentanideas | Se presentan algunas ideas creativas e Se presentan ideas altamente originales
Creatividad e originales nicreativas. | ideas originales, perola | innovadoras, aunque altamente creativas y creativas, con
2 Innovacion Las propuestas son creatividad es limitada. pueden faltar einnovadoras, propuestas innovadoras
genéricas y poco Las propuestas son detalles o no estar _respaldadas con respaldadas con
imaginativas. poco innovadoras. completamente ejemplos especificos. ejemplos claros y
desarrolladas. detallados.
Las propuestas ) Se presentan Se presentan
carecen de relevancia propuestas Se presentan
propuestas S ta
y no abordan vagamente relevantes, € presentan propuestas altamente
relevantes que tas rel t !
: adecuadamente el pero no se abordan : propuestas relevantesy | relevantes y aplicables
Relevanciay ) abordan parcialmente licabl bord
3 Lo desafio planteado. adecuadamente los aplicables que abordan que abordan de
Aplicativa ) los problemas d d te
No se considera problemas planteados. adecuadamente l0s manera completay
S o planteados, pero
la aplicabilidad La aplicabilidad pueden faltar detalles problemas planteados. | detallada los problemas
praCtrI::eC:i;Sa I:eas practlc:? dgt;a(js, ideases | ¢opresu aplicabilidad planteados.
P g imitada. préctica
La redaccion es clara
La redaccion es La redaccion es basica y comprensible, La redaccioén es fluida La redaccién es
Calidad de la deficiente y dificultala | y tiene algunos errores aunque puede haber Yy precisa, con pocos impecable y facilita la
4 Redacciony comprension del texto. gramaticales. algunos errores errores gramaticales. comprension del texto.
Presentacion | L@Presentacionvisual | La presentacion visual | gramaticales menores. La presentacion La presentacion visual
(siaplica) es confusao | (siaplica)es limitaday Lé} prgsentamon visual visual (si aplica) es (si aplica) es profesional
inexistente. poco atractiva. (siaplica) es ad'_acuada claray atractiva. y altamente atractiva.
pero podria mejorarse.

N° Criterio

Creacion de
perfilen uDocz y
5 | organizacién de
documentos

de estudio

1(No logrado)

Se creo un perfil
en uDocz pero
no se han subido
documentos de
estudio.

2 (Inicio)

Se subié pocos
documentos de
estudio y de baja
calidad. No hay
organizacion del
material.

3 (En proceso)

Hay una organizacion
del material pero
la calidad de los
documentos de
estudio puede
mejorar

4 (Logrado)

Tiene documentos
de estudio de buena
calidad y un perfil bien
organizado.

5 (Sobresaliente)

Tiene la mayor cantidad
de documentos
subidos de excelente
calidad y hay una
buena organizacién del
material.
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